Familien sind vielfdltig. In jeder fiinften wachsen Kinder bei einem
Elternteil auf. lhre Lebenssituationen kénnen sehr unterschiedlich sein.
Was sie alle gemeinsam haben: Allein fiir eine Familie verantwortlich
zu sein, bedeutet hdufig, weniger Chancen auf beruflichen Erfolg,
weniger Teilhabe am 6ffentlichen Leben und mehr finanzielle Sorgen.
Ein Einkommen reicht selten fiir eine ganze Familie. Die Belastungen

fiir Alleinerziehende sind enorm.
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Als Betriebs- und Personalréte kénnt ihr dazu beitragen, allein-
erziehende Kolleg*innen zu unterstiitzen und Entlastung fiir den
Alltag zu schaffen.

Das DGB-Projekt ,,Vereinbarkeit von Familie und Beruf gestalten”
unterstiitzt euch dabei. Mit Beratung, Infomaterial und Praxis-
wissen. Kostenlos, vor Ort und online.
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Armutsgefdhrdungsgrenze arbeiten in Vollzeit

Was ihr als Betriebs- und
? Personalrate tun konnt
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Mehr Informationen und kostenlose
Materialien gibt's auf der Projekt-Website:
vereinbarkeit.dgb.de
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Gefordert vom:

% Bundesministerium
fir Bildung, Familie, Senioren,
Frauen und Jugend




