


Deutscher
Gewerkschaftsbund

Suchdireinen Job
mit Tarifvertrag!

£—f2 Mehr Urlaub - Die meisten Tarif-

5% | vertrage regeln 6 Wochen bezahlten
Urlaub. Der gesetzliche Anspruch
liegt bei nur 4 Wochen.

Urlaubsgeld - 74 Prozent der
Beschaftigten mit Tarifvertrag

erhalten Urlaubsgeld. Ohne
Tarifvertrag sind es nur 36 Prozent.

ER©  Und: Mit Tarifvertrag verdienst
r4k du 11 Prozent mehr Kohle.

G 5 Alle Vorteile von Tarifvertragen
’r,; findest du hier:
5 www.dgb.de/job-mit-tarifvertrag




